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EJE / ACTUACION RESPONSABLE CRONOGRAMA

PRE-

PROPUESTA DE MAPAY CALENDARIO DE DESPLIEGUE

1.1. Mapade TPIs a desplegar y organigramas internos en cada partido judicial TSJ / Secregob / Sala Gob
1.2. Mapade Serv. Com. (TSJ, AP, TPI): cuales, déonde, ambito, organigrama (areas, equipos, puestos) Secregob / Sala Gob
1.3. Calendarioy recomendaciones a MJU/CGPJ para despliegue singularizado por partidos judiciales | TS)/Secregob / Sala Gob
DIDA PR PLA A O
2.1. ReddejuecesyLAJ decanos de los partidos judiciales
2.1.1. Constitucion de la red y asignacion de tareas TSJ/ Secregob / Sala Gob
2.1.2. Elaboraciény entrega de conclusiones Red juecesy LAJ decanos
2.2. Red de directores de servicios comunes de tramitacion
2.2.1. Constitucion de la red y asignacion de tareas Secregob
2.2.2. Elaboraciény entrega de conclusiones Red directores SCT
2.3. Grupos locales para el despliegue
2.3.1. Constitucion de los grupos locales y asignacion de tareas TSJ / Secregob / Sala Gob
2.3.2. Elaboracién de la guia operativa tipo para el despliegue Juecesy laj decanos
2.3.3. Acompafamiento del despliegue en la sede Grupos locales
2.4. Propuesta de nuevos cuadros directivos LAJ Secregob
2.5. Plande reubicacién fisica de dependencias, servicios y puestos de trabajo TSJ/ Secregob / Redes
2.6. lIdentificacion de requerimientos y condicionantes arquitecténicos TSJ / Secregob / Redes
PROTOCOLO OPERA A RNA TP
3.1. Elaboracion de modelo normalizado y buenas practicas para elaboracién de normas de reparto Grupo de trabajo ad hoc
3.2. Modelo normalizado y buenas practicas para elaboracién de planes de sustitucién Grupo de trabajo ad hoc
3.3. Elaboracion guiay recomendaciones para la promocion de la unificacién de criterios y practicas Grupo de trabajo ad hoc
3.4. Elaboracién de recomendaciones sobre novedades procesales (por area jurisdiccional) Grupos de trabajo ad hoc
4. PROTOCOLOS DE A ACIO OPERATIVA RNA SER DS CO
4.1. Protocolos de Actuacion Procesal por servicios comunes con procesos y flujos de tramitacion Grupo de trabajo ad hoc
4.2. Acompainamiento al MJU en la adaptacion local del Manual de Puestos y organizacion Secregob/Coordinacion
4.3. Acompaiamiento y adaptacion local para la gestion de aspectos transitorios Secregob/Coordinacion
4.4. Actualizacion de instrucciones relacionadas con el proceso (Calidad del dato I, II, 1l y IV) Secregob/Coordinacion
4.5. Acompafiamiento DGTDAJ implantacién nuevo SGP Atenea Secregob
A OS D OORDINACION PR D A R O 0
5.1. Protocoloy buenas practicas de coordinacion entre presidencias y direccion de SCTs Grupo de trabajo ad hoc
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5.2. Definicion del apoyo que debe prestarse a jueces y magistrados y mecanismo de realizacion Grupo de trabajo ad hoc

5.3. Propuestas sobre Comisién Autonémica de Calidad del Servicio Publico de Justicia TSJ / Secregob / Sala Gob
5 OND AMBIO ORMACIO ORMACIO : ACIO

6.1. Constitucién de un equipo delegado del TSJ para coordinacion de acciones de gestién del cambio | TS)/Secregob

6.2. Identificacién de grupos meta (clientes internos y externos) de acciones de gestion del cambio Equipo de Gestién del cambio

6.3. Identificacién de acciones especificas de gestion del cambio en NOJ (partido judicial de Murcia) Equipo de Gestién del cambio

6.4. Aprobacién de listado y calendario de acciones formativas e informativas TSJ / Secregob

6.5. Ejecucion de acciones formativas e informativas Responsables designados
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7.1. ldentificacion de derivadas de laimplantacién en la atencién a ambos colectivos Secregob

7.2. Elaboracion del plan de actuaciones correspondiente Secregob

REINGENIERIA DE LA UNIDAD DE MEDIACION INTRAJUDICIAL

8.1. Reubicacion organica de la UMIM Secregob

8.2. Reformulacién rol de la mediacién Intrajudicial en el nuevo sistema MASC de la LO 1/2025 Sala Gob / Secregob
9. DESP DE O A » A PA

9.1. Propuesta de mapay calendario de implantacion de OJM Secregob

9.2. Guia marco de colaboracion con OJM Grupo de trabajo ad hoc

9.3. Constitucién de red de responsables de OJM TSJ / Secregob

9.4. Despliegue OJMs Secregob




